CAMARA MUNlCiPAL DE TAMARANA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.619.219.0001-36

Oficio n° 003/2026/CMT
Tamarana, 1° de abril de 2026.

Ao Senhor

Renan Leal Gongalves
Presidente da Camara
Tamarana- PR

Senhor Presidente,

Sirvo-me do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia o Projeto
de Lei Ordinaria do Legislativo n°® 004/2026, de autoria dessa Vereadora, Projeto
de Lei que “Estabelece diretrizes para a Politica Municipal de Prote¢io dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no Municipio de
Tamarana”, para protocolo e posterior deliberagao em Plenario, conforme anexo.

Respeitosamente,

AL 2

-
ProfessoraVal@enice Gouveia

Vereadora
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CAMARA MUNICIPAL DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.619.219.0001-36

PROJETO DE LEI ORDINARIA DO LEGISLATIVO N° 004, DE 24 DE MARCO DE
2026.

Estabelece diretrizes para a Politica
Municipal de Protegdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista
(TEA) no Municipio de Tamarana.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAMARANA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
PREFEITA MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei estabelece diretrizes para a formulagéo, implementagéo e avaliagao de
politicas publicas voltadas & protegdo dos direitos da pessoa com Transtorno do
Espectro Autista (TEA), no ambito do Municipio de Tamarana.

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, considera-se pessoa com Transtorno do
Espectro Autista aquela definida na Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de
2012.

CAPITULOI
DOS PRINCIPIOS

Art. 2° As paliticas publicas voltadas a pessoa com TEA observarao, no que couber, 0s
seguintes principios:

| - respeito a dignidade da pessoa humana:

Il - inclus&@o social e cidadania;

lll - igualdade de oportunidades;

IV — autonomia e independéncia;

V — atendimento humanizado;

Vi — participagéo da familia no processo de cuidado.

CAPITULO 1Nl
DAS DIRETRIZES

Art. 3° Constituem diretrizes das politicas publicas voltadas & pessoa com TEA:



| - integragao das politicas de salde, educagao e assisténcia social;
Il — estimulo ao diagndstico precoce;

Ill — incentivo ao atendimento multiprofissional;

IV — apoio as familias;

V - promogao da inclusdo escolar;

VI - incentivo a inclus&o no mercado de trabalho.

CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS DE IMPLEMENTACAO

Art. 4° As politicas publicas de que trata esta Lei poderao ser estruturadas por meio de
programas, agdes e servigos integrados, voltados a promogao da incluséo social e do
acesso a direitos da pessoa com TEA.

Paragrafo unico. Constituem instrumentos para a implementagdo dessas politicas,
entre outros:

| — acompanhamento multiprofissional;
Il — orientagdo as familias;

lIt — articulagéo entre servigos publicos;
IV — agdes de inclusdo social.

CAPITULO V
DO CADASTRO E DA IDENTIFICACAQ

Art. 5° A organizagéo e o planejamento das politicas publicas voltadas a pessoa com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) poderdo considerar a utilizagao de mecanismos
de coleta, sistematizac&o e andlise de dados, observado o disposto na legislagio de
prote¢ao de dados pessoais.

§ 1° Para fins de identificagéo e garantia de direitos, o Poder Executivo podera adotar
instrumentos administrativos proprios, inclusive a Carteira de Identificagao da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista (Ciptea), nos termos da legislagao federal
aplicavel.

§ 2° A emiss&o da Ciptea, quando implementada no &mbito municipal, observara os
requisitos, procedimentos e informagdes previstos na legislagao federal, podendo ser
realizada por érgdo ou entidade designada pelo Poder Executivo, mediante
requerimento do interessado ou de seu representante legal.

§ 3° A adogdo de mecanismos de identificagdo e cadastro devera respeitar a
autonomia administrativa do Poder Executivo, bem como a disponibilidade
orgamentaria e financeira, e terd como finalidade subsidiar a formulagao, execugao e
avaliagdo das politicas publicas voltadas a pessoa com TEA, observados,
especialmente, os seguintes objetivos:

| —~ mapear a populagdo com TEA no municipio;
Il - subsidiar a formulagao de politicas publicas;
Il = melhorar o planejamento dos servigos publicos:



IV - atualizar periodicamente as informagées, conforme critérios a serem definidos
pelo Poder Executivo.

§ 4° Os dados eventualmente coletados deverao ser tratados em conformidade com a
legislagdo de protecdo de dados pessoais, assegurada a confidencialidade, a
integridade e o uso exclusivo para finalidades publicas legitimas.

CAPITULO VI
DA EDUCAGAO INCLUSIVA

Art. 6° As agdes voltadas a inclusao da pessoa com TEA na rede municipal de ensino
observarao a legislagao educacional vigente e poderdo contemplar, conforme critérios
pedagégicos e administrativos:

| - formagao e aperfeigoamento de profissionais da educagéo;

Il - atendimento educacional especializado;

[l — adog&o de estratégias de adaptagéo pedagdgica;

IV — elaboragéo de instrumentos de planejamento educacional individualizado, quando
cabivel,

V - acompanhamento do desenvolvimento educacional do estudante.

CAPITULO VII
DA CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Art. 7° A atuagéo dos profissionais das areas de sa(de, educagdo e assisténcia social
podera ser orientada por diretrizes de formagéo continuada, com énfase em praticas
baseadas em evidéncias cientificas, observada a disponibilidade orgamentaria e
financeira.

CAPITULO VIlIi
DA TRANSPARENCIA E INFORMAGAO

Art. 8° A gestdo das politicas publicas voltadas & pessoa com TEA podera contemplar
a produgdo e divulgagdo de informagdes e indicadores, observada a legislagao de
protegdo de dados pessoais.

CAPITULO IX
DA CONSCIENTIZACAO

Art. 9° As politicas publicas relacionadas a pessoa com TEA poderao incluir acgdes de
conscientizagao social e educagao publica sobre o tema.

CAPITULO X
DAS PARCERIAS

Art. 10. A consecugdo dos objetivos desta Lei podera envolver a cooperagao entre o

Poder Plblico e instituigdes pablicas ou privadas, inclusive organizag¢des da sociedade
civil.



CAPITULO X!
DO PLANEJAMENTO

Art. 11. O planejamento das politicas publicas voltadas & pessoa com TEA podera ser

realizado por meio de instrumentos técnicos e administrativos proprios, com definicao
de metas, estratégias e indicadores.

CAPITULO XII
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. A implementagao das diretrizes previstas nesta Lei observara:
| - a disponibilidade orgamentaria e financeira;
(I — a autonomia administrativa do Poder Executivo;

Il — as competéncias dos 6rgdos e entidades municipais.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala de sessdes, 24 de margo de 2026.

7). .
Professora gnjce Gouveia

Vereadora
Autora
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei estabelece diretrizes para a formulagado de politicas publicas

voltadas a protecao dos direitos da pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA),
promovendo inclusdo social e acesso a direitos fundamentais.

A proposta esta em consonancia com a legislagdo federal e com a competéncia
municipal para tratar de assuntos de interesse local, apresentando carater normativo,
orientador e programatico, sem impor obrigagSes administrativas diretas ao Poder
Executivo.

A estrutura adotada respeita o principio da separag¢do dos poderes, limitando-se a fixar
diretrizes e instrumentos de politica pablica, preservando a autonomia administrativa e
orcamentaria do Executivo.

Diante da relevancia social da matéria, submete-se o presente Projeto a apreciagao
desta Casa Legislativa.

Sala das Sessdes, 24 de margo de 2026.

Professora Vald®pice Gouveia
Vereadora
Autora
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