MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N° U423 DE 24 DE AGOSTO DE 2023

SUMULA: Dispde sobre a concessdo do pagamento
parcelado da complementagdo da Reposicéo
Salarial Anual e implicacado de tal alteracéo no piso
salarial dos profissionais do Magistério Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAMARAN, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITA DO MUNICIPIO SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipa! autorizado a conceder a correcdo da
Reposicao Salaria Anual do indice de 4,96% (quatro virgula noventa e seis por
cento) sobre a remuneragdo dos Professores e demais fungdes correlatas ao
Magistério do Municipio de Tamarana, cujo pagamento escalonado e cumulativo se
dara da seguinte forma:

I —1,24% (um virgula vinte e quatro por cento) em setembro de 2023
Il —1,24% (um virgula vinte e quatro por cento) em outubro de 2023:
iE - 1,24% (um virgula vinte e quatro por cento) em novembro de 2023:
IV - 1,24% (um virgula vinte e quatro por cento) em dezembro de 2023

Art. 2°. As despesas provenientes da execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 3°. Com a incidéncia do percentual de 4,96% (quatro virguia noventa e seis por
cento), passam os pisos salariais do Magistério do Municipio a expressar os
seguintes valores:

I — R$ 4.589,74 (quatro mil, quinhentos e oitenta e nove reais e setenta e quatro
centavos), para os professores e profissionais do magistéric com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais;

It — R$ 2.302,01 (dois mil, trezentos e dois reais e um centavo) para os professores
e demais profissionais do magistério com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais.

il — R$ 5.849,71 (cinco mil, oitocentos e quarenta e nove reais e setentz e um
centavos) para profissionais ocupantes do cargo de pedagogo.
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MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA

Art. 4°. Esta Lei ndo implica em reconhecimento do pagamento a eventuais valores
retroativos que possam ser pleiteados pelos profissionais do Magistério Municipal.

Art. 5° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal de Tamarana,
em 24 de agosto de 2023.

Autoria do Executivo Municipal
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A MUNICIPAL DE TAMARANA
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MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA

Senhores Presidente e Nobres Vereadores,

Servimo-nos da presente para encaminhar a esta Casa o Projeto de
Lei que: "Dispde sobre a concessdo do pagamento parcelado da complementacéao
da Reposicao Salarial Anual e implicagdo de tal alteragao no piso salarial dos
profissionais do Magistério Municipal.

Considerando reivindicagao dos professores e os estudos feitos pela
Administracao, ficou acordado que o Municipio de Tamarana concederia a diferenga
do reajuste do piso salarial divulgado pelo MEC referente ao ano de 2023, cujo
indice & de 4,96% (quatro virgula noventa e seis por cento), a ser parcelado nos
meses de setembro, outubro, novembro e dezembro de 2023.

Assim, a concessdo da diferenga do reajuste salarial do piso da
categoria dos profissionais do magistéric (e cargos correlatos) estd em total
conformidade e adequado com o preceituado pelo MEC referente o ano de 2023.

Anexa esta a comprovagdo que ha dotagdo orcamentaria para o
pagamento.

Devido a importancia deste Projeto de Lei para cumprir o acordoc com a
categoria do magistério e adimplir o pactuado ainda na folha de setembro de 2023,
solicitamos a apreciacdo deste Projeto de Lei por essa Casa Legislativa com
urgéncia.

Por todo o exposto, esperamos e confiamos que os ilustres
componentes dessa Egrégia Camara Municipal, numa demonstracéo inequivoca do
elevado espirito publico, que sempre norteou as suas decisdes, acatardo este
pedido e o aprovarao por unanimidade.
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MUNICIPIO DE TAMARANA

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE FAZENDA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAQ DESPESA COM PESSOAL - LIMITE PRUDENCIAL

2023

2024

2025

Jan/23 a Dez/23

Jan/24 a Dez/24

lan/25 a Dez/25

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL

31.849.359,16

33.091.484,17

34.249.686,11

CONTRATOS - TERCEIRIZACAO 698.066,83 725.291,44 750.676,64
Despesas nao Computadas 428.331,50 445.036,43 460.612,70
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL P/FINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP 32.119.094,49 33.371.739,17 34.539.750,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 63.684.912,31 73.269.491,61 75.833.923,82
Emendas Parlamentares 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (AJUSTADA) 63.684.912,31 68.754.231,33 74.227.068,14
9% DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL P/FINS DE APU RACAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (48,59%) 50,43 45,55 45,55
Limite Maximo (Incisos I, Il e llI, art. 20 da LRF) - 54,00 % 34.389.852,65 37.127.284,92 40.082.616,80
Limite Prudencial (§ Unico, art. 22 da LRF) - 51,30% 32.670.360,01 35.270.920,67 38.078.485,96
Limite de Alerta (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) - 48,59% 30.944.498,89 33.407.681,00 36.066.932,41

Obs.:
(*) Considerado para calculo da projegdo percentual de 4,95% para o Magistério, parcelados em 4 meses no periodo de setembro a dezembro de 2023
(**) Considerado para calculo da proje¢do do Piso Salarial da Enfermagem sendo: Enfermeiro 100% do Piso, Técnico de Enfermagem 70% do Piso e Auxiliar de Enfermagem 50% do Piso
(***) Para proje¢do da Receita Corrente Liquida utilizado percentual estimado do crescimento da receitas nos anos de 2022 a 2023

Projecdo do IPCA: 2023 = 4,98%; 2024 = 3,90% 2025 = 3,50%
Tamarana(PR), 24/08/2023 \J

|




	00000001
	00000002
	00000003
	00000004

