
MUNICIPIO DE TAMARANA 

ESTADO DO PARANA

LEI N° 1485 DE 28 DE ABRIL DE 2022

Sumula: Altera os artigos 2°, 16, 17, 18 e anexos I, III e IV da Lei Municipal n° 909, de 12 
de dezembro de 2012, que Dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salaries da Camara 
Municipal de Tamarana.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAMARANA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E 

EU, PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

Art. 1° Os artigos 2°, 16 e paragrafo unico, 17 e §1°, 18 e incisos V e VI e, anexos I, III, e
IV no que se refere aos cargos de tecnico legislative, contador, controlador e advogado da Lei 
Municipal n° 909/2012, passam a vigorar com a seguinte reda9ao:

“Art. 2° O presente Plano compreende os cargos de provimento efetivo e de provimento em 
comissao, a gratifica9ao por atividade de responsabilidade tecnica de controle interna, o 
adicional para participa9ao em comissao de licita9ao, a carreira e a estrutura de salaries dos 
servidores da Camara Municipal de Tamarana.

” (NR)

“Art. 16. A fnnqdo gratificada por atividade de responsabilidade tecnica de controle interno 
sera atribuida exclusivamente a servidor que possua efetivamente responsabilidade tecnica 
direta e permanente com re lag do as contas do Poder Legislative, inclusive assinando-as em 
conjunto com a Presidencia da Camara e sera exercida exclusivamente por servidor ocupante 
de cargo de provimento efetivo, que nao estejam em estagio probatorio.

” (NR)

"Paragrafo unico. Nao havendo servidor ocupante de cargo efetivo jd estdvel e permitida a 
atribuigao da fungdo gratificada por atividade de responsabilidade tecnica a servidor ainda 
em estagio probatorio, o qual sera designado por meio de portaria.

” (NR)

“Art. 17. Ao servidor investido em fun9ao de responsabilidade tecnica de controle interno 
sera atribuida a verba denominada “Gratifica9ao por Atividade de Responsabilidade Tecnica — 
GART’, cuja concessao sera limitada a um servidor efetivo, obrigatoriamente titular de 
responsabilidade tecnica de controle interno, respectivamente, consubstanciada por cadastre 
no banco de dados no TCE-PR - Tribunal de Contas do Estado do Parana, no valor individual 
mensal de R$ R$ 1.279,56 (um mil, duzentos e setenta e nove reais e cinquenta e seis 
centavos).

” (NR)
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"§ 1° Nao poderd ser designado a exercer a fitngao de responsabilidade tecnica o servidor 
(jue, no ano anterior, nao tenha obtido pontuagao minima na avaliagao de desempenho ou 
tenha sofrido as penas disciplinares de repreensdo ou suspensao, ressalvada a situagdo de 
ser servidor ainda nao estdvel que nao possua mais de urn ano no cargo e fungao para a qual 
foi concursado.

” (NR)

“Art. 18.

V - classe: Gestor Legislativo - cargos: Contador e Controlador - R$ 5.000,00 (cinco mil 
reals).

” (NR)

VI - classe: Gestor Legislativo - cargo: Advogado - R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

” (NR)

“ANEXO I, da Lei 909/2012- QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

Carga
horaria
scmanal

Requisites escolares e/ou 
requisites basicos para o 

cargo

Quant.
Cargos

SalArio
inicial

Classe Cargo Especialidade

Tticnico
Legislativo

Ensino superior complete

Ensino superior completoTecnico
Legislativo
Advogado 20

5.000.00

Contador

5.000.00

5.000.00Controlador

” (NR)
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“ANEXO III, da Lei 909/2012 - TABELA DE VENCIMENTOS E PROGRESSOES

V - classe:
Gestor 

Legislative) 
(Contador e 
Controlador)

V- classe:
Gestor

Legislative
(Advogado)

I - cargo: 
Agentc dc 

Adm. Gcral
Indice
Inter-
graus

IV - cargo:
Tecnico

Legislativo

III - cargo: 
Assistcntc 
Legislativo

II - cargo: Agentc 
de Adm. Geral IINivcis Graus

I

5.000,005.000,00
5.125,005.125.00
5.253,135.253,13
5.384,455.384,45
5.519,065.519.06
5.657,045.657,04
5.798,475.798,47
5.943,435.943,43
6.092,016.092,01
6.244.316.244.31

6.400.426.400,42

6.560,436.560,43

6.724.446.724.44

6.892,56 6.892,56

7.064,877.064,87

7.241,497.241.49

7.422,537.422,53

7.608,097.608.09

7.798.297.798,29

7.993,257.993,25

8.193,088.193.08

8.397,918.397.91

8.607,868.607,86

8.823.058.823,05

9.043,639.043,63

9.269,729.269,72

9.501,469.501,46

9.739,009.739,00

9.982,489.982,48

10.232,0410.232,04

10.487,8410.487,84

10.750,0310.750.03

11.018.7811.018,78

11.294,2511.294.25

11.576,6111.576.61
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11.866.0311.866.03

12.162.6812.162.68

12.466.7412.466.74

12.778.4112.778.41

13.097.8713.097.87

13.425.3213.425.32

13.760.9513.760.95

14.104.9814.104.98

14.457.6014.457.60

14.819.0414.819.04

15.189.5215.189.52

15.569.2515.569.25

15.958.4915.958.49

16.357.4516.357.45

16.766.3816.766.38

17.185.5417.185.54

17.615.1817.615.18

18.055.5618.055.56

18.506.9518.506.95

18.969.6218.969.62

19.443.8719.443.87

19.929.9619.929.96

20.428.2120.428.21

20.938.9220.938.92

21.462.3921.462.39

21.998.9521.998.95

22.548.9222.548.92

23.112.6523.112.65

23.690.4623.690.46

24.282.7224.282.72

24.889.7924.889.79

25.512.0425.512.04

26.149.8426.149.84

26.803.5826.803.58

27.473.6727.473.67

28.160.5128.160.51

28.864.5328.864.53

29.586.1429.586.14

30.325.7930.325.79

31.083.9431.083.94

///////zy//////,7///////y///m
7///////7/////A
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V/////A07///A

y//////A<y////A
y//////xy/////A
y//////zy/////A
y//////;y/////A
7//////S7/////A
Y///////Y/////A

” (NR)

ANEXO IV, da Lei 909/2012 - 
Descriqao das atribui9oes dos cargos de provimento efetivo

CARGO: AGENTE DE ADMINISTRAgAO GERAL I

CARGO: AGENTE DE ADMINISTRAQAO GERAL II

CARGO: ASSISTENTE LEGISLATIVO

CARGO: TECNICO LEGISLATIVO
Especialidade: Administracao Funcional. Assessoria Tecnico- Legislativa e de Secretana.

Especialidade: Assistencia Contabil, Financeira e Orcamentaria
• Elaborar empenho das despesas e ordens de pagamento, alem de controlar o saldo das 
dota9oes or9amentarias;
• Auxiliar o Contador na elabora9ao de balancetes, demonstratives e relatorios, aplicando as 
normas contabeis e de acordo com a legisla9ao em vigor;
• Efetuar pagamento de notas fiscais, faturas e demais documentos fmanceiros, mediante
empenho;___________________________________ ______ _____________________ _—
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• Preparar documentos e relatorios com vistas ao controle financeiro e o^amentario da 
Camara;

• Receber, registrar e controlar o numerario transferido pelo Executive Municipal, 
mantendo-o em conta corrente bancaria;

• Manter atualizado cadastro de informa5oes funcionais e outros dados relatives a servidores, 
vereadores e funcionarios terceirizados;

• Elaborar relatorios de frequencia de servidores e funcionarios terceirizados e proceder ao 
controle dos periodos de ferias;

• Awciliar na elaboragao da folha de pagamento dos vereadores e dos servidores, a ficha 
financeira e os relatorios mensais e anuais, de acordo com a legisla^ao vigente;

• Auxiliar na elaboragdo de portarias, declara9oes, certidoes, processes de aposentadoria e 
outros atos referentes a administrate de pessoal;

• Auxiliar na Prestato de informa96es em requerimentos dos servidores, de acordo com os 
dados extraidos das fichas funcionais e a legisla9ao pertinente;

• Exercer, a criterio da Administra9ao, por meio de Resolu9ao Legislativa ou Portaria, a 
fun9ao de coordenador ou integrante da Unidade de Controle Interne da Camara;

• Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a criterio do Presidente da 
Camara.

” (NR)

Cargo: CONTADOR

Especialidade: Contabilidade Publica

• Manifestar-se nos processes administrativos de ordem financeira;

• Elaborar e exercer o controle da execu9ao do or9amento da Camara;

• Elaborar demonstratives mensais, balancetes, balan90s e presta9ao de contas da Camara;

• Elaborar relatorios de gestao fiscal e de execu9ao oi^amentaria;

• Acompanhar o cumprimento da Lei de responsabilidade Fiscal pelo Poder Legislative do 

Municipio;

• Elabora9ao e envio das presta9oes de contas devidas a orgaos federais e Tribunal de Contas 

do Estado do Parana;

• Realizar auditoria contabil e financeira no ambito da Camara Municipal;
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• Registrar os atos e fatos de natureza contabil e elaborar os demonstrativos financeiros 

correspondentes

• Elaborar empenho das despesas e or dens de pagamento, alem de controlar o soldo das 

dotagdes orgamenldrias;

• Preparar documentos e relatorios com vistas ao 

Camara;

• Manter atualizado cadastro de informagdes funcionais e ontros dados relativos a 

servidores, vereadores e funciondrios terceirizados;

• Elaborar relatorios de freqnencia de servidores e funciondrios terceirizados e proceder ao 

controle dos periodos de ferias;

• Elaborar a folha de pagamento dos vereadores e dos servidores, a ficha financeira 

relatorios mensais e anuais, de acordo com a legislagao vigente;

• Elaborar portarias, declaragdes, certiddes, relativos a processos de aposentadoria e 

outros atos referentes d administragdo de pessoal;

• Prestar informa9oes em requerimentos dos servidores, de acordo 
das fichas funcionais e a legislate pertinente;
• Assessoramento em materias orgamentdrias, tributdrias, financeiros e outras relacionadas 

d Contabilidade publica.

controle fmanceiro e orgamentdrio da

e os

com os dados extraidos

(NR)

Cargo: ADVOGADO

Especialidade: Advocacia Piiblica

• Orientar e elaborar pareceres, quanto aos aspectos da constitucionalidade e legalidade, 

das agdes administrativas e legislativas;

• Assessorar as Comissdes Legislativas na elaboragao de seus pareceres;

• Assessorar os trabalhos e elaborar relatorios conclusivos de comissdes legislativas, 

quando estes exigirem fundamentagao juridica;
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• Propor agoes judicials e elaborar defesas e recursos em processes administrativos e 

judicials, independente do exercicio que o processo se iniciou;

manifestagdes da Camara alusivas aos processos• Acompanhar e promover as 

administrativos que tramitam no TCE-PR - Tribunal de Contas do Estado do Parana, em

especial os relatives as contas da entidade, ainda que se rejiram a exercicios anteriores ao 

ingresso do servidor;

• Acompanhar rotineiramente a legislagao vigente e suas constantes alteragoes, bem como 

os normativos e manuals emitidos pelo TCE-PR - Tribunal de Contas do Estado do Parana e 

Secretaria do Tesouro Nacional, se responsabilizando pela disseminagao de informagdes 

jurldicas aos servidores, que afetem as unidades administrativas da Camara Municipal,

• Executar outras atividades correlatas as acima descrilas, a criteria do Presidente da 

Camara.

(NR)

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica^o.

Tamarana, 28 de abril de 2022.

r\

LuzialHanue Suzukawa 
PREFEfTA MUNICIPAL

Autoria: Mesa Diretora
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